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［摘 要］ 本文分析了几所著名的美国大学本科教学的课程体系及教学计划，总结了其基本

共性，同时分析了各大学的教学特色。通过对各大学电子工程类专业的教学计划进行剖析，给出了

公共基础、专业基础、专业核心、专业选修课规定的课程及学分，并与我国的大学本科教学计划进行

比较，提出了我国大学本科教育应改进的几个方面。
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进入 90年代以来，在经济全球化和信息化的带动下，高
等教育的重要性更加体现出来。面对经济全球化的形势，世

界各国的高等学校都迅速、明确地做出了反应。加入 WTO
后，中国的高等教育国际化的进程将加快，我国的高等教育与

其他国家将在更广的范围内和更高的层次上开展国际交流与

合作，这有利于我国高等教育博采各国先进的文化科技成果，

提高我国高等教育教学质量和科研水平，推进我国高等教育

现代化。因此，根据 2001 年美国大学排行榜，我们选择了普
林斯顿大学（Princeton University）、麻省理工学院（MIT）、斯坦福
大学（Stanford University）、宾西法尼亚州立大学（Penn State
University）作为了解当今美国高等教育的窗口来研究美国高
等教育的现状，它们分别代表了当今美国教学与研究水平领

先的公立、私立院校。其本科教学计划与课程体系基本上代

表了当今美国大学的本科教育思想。下面仅选择这几所大学

的工程类专业教学计划为突破口，分析美国高等教育的概况

与特色，提出我国高等教育需要借鉴和改进之处。

一、美国大学课程体系概况

美国大学四年制工程专业本科教学计划目的是为培养学

生掌握科学知识、实验和设计技能，培养学生的交往能力，为

毕业后的深入学习做准备，为就业做准备。

美国大学均实行学分制，四年制工程专业本科教学计划

要求学生在四年内获得 120 ~ 180不等的学分，其课程设置具
有一定的共性。

（一）基础课程

基础课程的教学目的是综合传统独立学科中的基本部分

内容，向所有学生提供共同的知识背景，强调能力、方法和性

情的培养。包括数学、科学、工程、人文、社会、写作、表达等课

程。学分大致为总学分的 1 / 3以上，宾西法尼亚州立大学要
求 45个学分。这部分课程与我国大多数高校本科教学计划
的公共基础课类似。

（二）专业课程

专业课程为系定的课程，要求学生掌握本专业基础课程

的同时，在专业深度方面做文章。通常学生在第一学年后选

择自已感兴趣的专业领域，进行深层次的研究。专业基础课

程相当于我国高校本科教学计划中的专业基础课程，专业核

心和专业选修课为三、四年级水平的课程，相当于我国高校本

科教学计划中的专业方向课和专业选修课程。专业课程一般

要求达到 60学分以上。
（三）实验及设计课程

美国大学本科教学计划中均设有专门的工程设计课，培

养学生的实际动手能力与应用专业知识的能力，其学分计入

专门的工程设计学分。各学校对工程设计学分要求各不相

同，如斯坦福为 12 学分，而麻省理工学院为 48 学分。另外，
专业课中一般含有重要的实验内容，强调学生的规划、实施方

案的能力，而不仅仅是验证性实验，这部分内容计为实验学

分，一般实验要求 8学分 ~ 12学分。
（四）独立课题

学生在三、四年级的专业课与实验课的基础上，要求完成

一至一年半的独立课题与研究计划。题目可与导师协商自

定，可参与学校的学术研究或科研项目，也可与公司、研究机

构合作，作为工作实践。其中麻省理工学院的独立课题最低

学分为 12学分，斯坦福为 11 学分。独立课题可与毕业设计
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联系起来，甚至代替毕业设计。

（五）毕业设计

高年级学生一般应完成毕业设计课题或称为高年级课

题。毕业设计课题包括设计新产品———设计、生产、测试，甚

至市场调查研究等内容。这部分学分要求灵活，可由导师自

定。麻省理工学院、宾西法尼亚州立大学等都规定可与独立

课题互换，学分一般不超过 24学分。

二、美国大学本科教学特色

（一）通才教育

美国教育强调个人的全面发展，通才教育的思想已取代

了传统的专业教育思想，在美国的重要大学取得了主导地位。

他们认为大学教育的目的是训练、培养学生的思维方式、趣味

爱好、判断、想象力等，而培养学生的技能、职业训练只是其中

的一个方面。

通才教育强调获取知识的主要方法，强调终身学习，为一

个人在一生中多向发展提供必要的准备。以上四所大学的公

共基础课基本上体现出了通才教育的思想，其中以普林斯顿

大学提出的标准更加具体，更具影响力，包含十二项内容：

l. 具有清楚的思维、谈吐、写作的能力；
2. 具有以批判的方式系统地推理的能力；
3. 具有形成要领和解决问题的能力；
4. 具有独立思考的能力；
5. 具有敢于创新及独立工作的能力；
6. 具有与他人合作的能力；
7. 具有制定彻底理解某种事物的标准的能力；
8. 具有辨识重要的事物与琐碎事物、持久事物与短暂事

物的能力；

9. 熟悉不同的思维方式（定量、历史、科学、道德、美学）；
l0. 具有某一领域知识的深度；
ll. 具有观察不同学科、文化、理念相关之处的能力；
l2. 具有一生求学不止的能力。
（二）灵活的选课系统

美国大学教育思想是以学生为中心，不以一种模式来教

育学生。大学均推行学分制，学校一般只规定普通课程与专

业课程需要达到的最少学分数，给出核准的课程目录，学生即

可根据自己的兴趣选择相应课程，方便跨系或选择研究生课

程，有利于学生多方位地得到自然科学、社会科学与人文学科

的训练。学生从一年级起就可与导师或院系选课辅导老师共

同制订学习计划，一年级后确定自己的专业和专业计划，到了

第三、四年级，可在导师的指导下选修研究生课程，或专为高

年级学生开设的与毕业设计有关的深度课题，为学有余力的

学生提供更高层次的学习机会。毕业时，只要获得每一分类

要求的学分即可。

（三）广泛的研讨会

从一年级起，学生就必须参加各级研讨会，在获得各科知

识的最新动态的同时，培养团体合作、协调的工作精神，锻炼

与人交往的能力。强调语言表达能力和书面表达能力。营造

重视学术的氛围。

（四）社团实践

美国高校内大都有各公司、集团或协会资助的社团。学

校鼓励学生多参与社团活动，以此锻炼自己的领导才能、团体

工作技能，使学生了解现实社会的状况。学生还可把自已的

课题设计与这些实践联系起来，既可得到学分，又可得到经济

资助。如宾西法尼亚州立大学内设 IEEE（美国电气工程协
会）的分支机构，欢迎学生入会。

此外，学生进入三、四年级后的选课十分灵活，可应聘到

企业中去，适当延长修读期限以获得工作经验、经济来源，并

取得学分，有些还可获得工作资格认证书。MIT就成功实施
了 VI-A交叉计划，学生应聘到公司中去，增加了工作经历，取
得良好的社会与经济效益。

（五）因材施教模式

大学作为一种社会团体，原本就具有开放性和多元性，它

所培养的人才，无论就总体而论，还是个体而论，都应当具备

适应社会不同需要的能力，以及达到自己多重的生活目的。

美国大学强调根据学生的基础、能力与学习目的，有区别地培

养各层次人才。成绩优秀的学生，可申请考核，合格后允许其

选择高一级的课程学习。一般的学生，注重培养学生的职业

技能。总之学生层次不同、职业选择不同，教学计划也相应变

化。

（六）重视终生教育

现代社会知识更新快，知识老化的速度快，因此必须经常

进行知识更新。从 4所大学的课程设置中可以看出，计算机
类的应用性学科知识几乎两三年就要更新一次，如 Internet网
络课，98年后就未开设了。学校教育学生的目的是培养他们
具备终身学习的目标及学习知识的能力，今后进入社会能即

时进行知识更新，满足不同职业要求。

（七）重视高等教育的国际化进程

美国高等教育十分重视国际化，把发展远程教学、建立跨

国大学作为发展战略。强调教学、科研的国际合作与交流。

把世界历史、地理、国际金融和贸易等在全球经济竞争中所必

须的知识和技能作为重要的教学内容。把大学作为引进人

才、引进技术和吸收世界文化精华的重要窗口和渠道。各大

学鼓励学生和教师获取一些国际经验，进行国际合作与交流，

如普林斯顿大学，学生可申请到国外研究课题。

三、对深化我国高等教育改革的思考

在当今信息化时代，社会需要的是研究型、复合型、与国

际接轨的人才，因此有必要借鉴国外高等教育的先进经验，在

教育思想、教学环节等各方面深化改革。

（一）重视人文教育与科技教育的融合

在当今以高新技术为基础的知识经济时代，面对扑面而
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来的信息，学生要有处理信息、运用信息的综合能力，能对各

类信息进行选择、分析、判断，并具有运用信息从事创新工作

的能力。这必然要求人文素质与科学素质的结合，而高新技

术研究也要求多学科的综合。各高校教育工作者应意识到文

化素质是形成综合素质的基础，人的人文底蕴越深，视野越

宽，其融会贯通的能力、再创造的能力和内化的能力才会越

强。同时文化素质教育是实施全面素质教育的切入点、突破

口。在高等教育中，重视人文教育，使人文教育与科学教育相

融合，顺应社会经济、科技、教育发展的大趋势，才能走在时代

前面。

我国大多数高校的人文教育延用了几十年前的教育模

式，教学方法陈旧，开设的课程老化，学生不感兴趣。现在我

国大学本科教学计划中公共基础课程大多只占总学时数的

18%左右，其中还包括 8%的英语，因此，真正意义上的人文课
程的比例更少了。借鉴美国高校的教育模式，我国高校的人

文素质教育应提供历史、地理、文化与艺术、比较文化研究、艺

术赏析、报刊阅读与写作、社会与行为科学等方面的课程以及

能够培养学生交往能力、体现各学科交叉融合的研讨会，让学

生有更多的选择机会，真正使通才教育的理念与学生的学习

兴趣紧密接合起来。

（二）做好学科专业结构调整工作

经济全球化要求中国经济结构进行重大的调整和重组，

面对国家经济社会的发展和“十五”计划的实施，进一步调整

高等学校学科专业结构已成为今后几年高等教育改革和发展

的迫切任务。

学科专业结构调整应体现出具有鲜明时代特征的全局

性、战略性，应主动适应我国经济结构与人才市场的变化，以

发展高新技术类学科专业和应用型学科专业为重点，提倡部

分高校进一步拓宽专业口径，淡化专业意识，使专业方向更加

灵活。同时，要建立起一种比较灵活的调整专业结构的机制。

加快大学本科教学的教学计划、教材、教学内容的更新频率。

（三）树立大众型教育、终身教育的思想

当今世界上发达国家的高等教育大多进入大众教育阶

段，其中美国大学的毛入学率已超过 80%。大学本科教育强
调培养学生的学习能力与技能，其教学计划只要求基础的理

论知识，而主要强调实践和应用知识的能力，为将来的终身学

习做准备。而我国的大学毛入学率据 2000年统计为 12%，高
等教育基本上处于精英阶段，能升入大学的都是高考分数较

高的优秀学生，因此几乎所有的院校都追求高层次，这种状况

与大众型教育很不适应。在高校中应建立有层次、有区别的

培养体制：对大多数学生大力发展职业技术教育，培养学生在

工作中进行终身学习的能力，以满足基层的需要；对部分学业

突出的学生，可区别对待，奠定其进行深入学习的基础。

综上所述，我国高等教育应借鉴国际高等教育的成功经

验，深化教学改革，高等学校作为为经济、科技、教育发展而培

养人才的主要基地，应根据市场的需求，建立起一种比较灵活

的自我进行专业结构调整的新机制，培养出更多符合各行业

需要的应用型人才、操作型人才。

参考文献

［1］Degree reguirements. http：/ / www. psu. edu /
［2］Bulletin undergraduate education. http：/ / www.mit . edu /
［3］Handbook for undergraduate programs. http：/ / www. .

stanford. edu /
［4］Undergraduate handbook. http：/ / princeton. edu /
［5］人文学科与通才教育［J / OL］.中国教育和科研计算机
网

［6］刘献君 .大学之思与大学之治［M］.武汉：华中理工大
学出版社，2000

Research on Undergraduate Education of American Universities

Ye Hong Yu Yongkang Zheng Oingkui
（UESTC Chengdu 610054）

Abstract The undergraduate course programs of several American universities are analyzed in this paper. The commonness of the course
schemes of the universities is concluded. The characteristics of each course scheme are given through the analysis of Electrical Engineering
course schemes. The common reguirements，engineering reguirements，core courses，EE specialty，design courses and electives with units
reguired are presented and compared with undergraduate programs of the universities in China. Several improvements to undergraduate education
in china are proposed.

Key Words Undergraduate； Course program； American university； Seguence of course

!"#$

电子科技大学学报社科版 2002年（第!卷） 第 1期 海外交流
Journal of UESTC（social sciences edition）Mar.2002，vol.4，No.1



美国大学本科教育研究
作者： 叶红， 俞永康， 郑清奎

作者单位： 电子科技大学,成都,610054

刊名：
电子科技大学学报(社会科学版)

英文刊名： JOURNAL OF UNIVERSITY OF ELECTRONIC SCIENCE AND TECHNOLOGY OF CHINA

年，卷(期)： 2002,4(1)

被引用次数： 11次

  
参考文献(6条)

1.Degree requirements

2.Bulletin undergraduate education

3.Handbook for undergraduate programs

4.Undergraduate handbook

5.人文学科与通才教育

6.刘献君 大学之思与大学之治 2000

 
本文读者也读过(7条)

1. 易红郡 英国大学与产业界之间的"伙伴关系"[期刊论文]-清华大学教育研究2004,25(1)

2. 周金其.鲁世杰 丹麦奥尔堡大学"按课题组织、基于问题"教学改革评析[期刊论文]-比较教育研究2001,22(9)

3. 查吉德 美国大学社会服务功能的实现策略[期刊论文]-现代大学教育2002(4)

4. 邱捷.胡增存 国外著名大学电气信息类专业教育剖析[期刊论文]-高等工程教育研究2004(6)

5. 孙超 我院工业工程专业课程设置与密西根大学的对接分析[期刊论文]-现代企业教育2011(16)

6. 刘宝金.周东明 国外师资培养中对教育学科和教育实践的重视[期刊论文]-青岛大学师范学院学报2002,19(2)

7. 肖旻 美国的学分制及其对我国的启示[期刊论文]-邵阳学院学报（社会科学版）2005,4(6)

 
引证文献(11条)

1.唐孝云.刘京诚 测控技术与仪器本科专业创新人才培养新模式探索与实践[期刊论文]-中国大学教学 2009(6)

2.李黎明 大学生实践能力的培养离不开企业[期刊论文]-现代企业教育 2006(20)

3.傅维利.陈静静 国外高校学生实践能力培养模式研究[期刊论文]-教育科学 2005(1)

4.吴志宏.王晓文.吕宗枢.张爱军.马仕海 国外本科教育对应用型本科人才培养模式的启示[期刊论文]-沈阳工程学

院学报：社会科学版 2012(3)

5.甘灵.张光远 大众化背景下加强工科学生实践环节的探讨[期刊论文]-西南交通大学学报（社会科学版）

2009(4)

6.赵锐 浅析美国高等工程教育课程设置的特色及有益借鉴[期刊论文]-西安邮电学院学报 2009(1)

7.袁力 中美大学本科课程体系比较及启示[期刊论文]-中国高等医学教育 2007(2)

8.吴志宏.马仕海 电气工程及其自动化专业实践教学的改革与实践[期刊论文]-中国电力教育 2012(13)

9.刘春秀 洪堡的高等教育思想对我国高教改革的启示[期刊论文]-成人教育 2005(1)

10.叶恩红.赵文华 我国高校助学贷款的理想选择[期刊论文]-现代教育科学（高教研究） 2005(3)

11.重建本科教育:美国研究型大学本科教育改革的经验及启示[期刊论文]-高等理科教育 2005(5)

 

 
本文链接：http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_dzkjdxxb-shkx200201028.aspx

http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_dzkjdxxb-shkx200201028.aspx
http://www.wanfangdata.com.cn/
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%8f%b6%e7%ba%a2%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e4%bf%9e%e6%b0%b8%e5%ba%b7%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%83%91%e6%b8%85%e5%a5%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Organization%3a%22%e7%94%b5%e5%ad%90%e7%a7%91%e6%8a%80%e5%a4%a7%e5%ad%a6%2c%e6%88%90%e9%83%bd%2c610054%22+DBID%3aWF_QK
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-dzkjdxxb-shkx.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-dzkjdxxb-shkx.aspx
http://www.psuedu
http://www.mit edu
http://www. stanford edu
http://princetonedu
http://d.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-dzkjdxxb-shkx200201028%5e5.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%88%98%e7%8c%ae%e5%90%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-dzkjdxxb-shkx200201028%5e6.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e6%98%93%e7%ba%a2%e9%83%a1%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_qhdxjyyj200401012&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_qhdxjyyj200401012.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-qhdxjyyj.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%91%a8%e9%87%91%e5%85%b6%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%b2%81%e4%b8%96%e6%9d%b0%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_bjjyyj200109009&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_bjjyyj200109009.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-bjjyyj.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e6%9f%a5%e5%90%89%e5%be%b7%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_xddxjy200204034&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xddxjy200204034.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xddxjy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%82%b1%e6%8d%b7%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%83%a1%e5%a2%9e%e5%ad%98%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_gdgcjyyj200406019&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_gdgcjyyj200406019.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-gdgcjyyj.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%ad%99%e8%b6%85%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_xdqyjy201116026&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xdqyjy201116026.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xdqyjy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%88%98%e5%ae%9d%e9%87%91%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%91%a8%e4%b8%9c%e6%98%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_qddxsfxyxb200202012&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_qddxsfxyxb200202012.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-qddxsfxyxb.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%82%96%e6%97%bb%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_syxyxb200506059&Category=Recommendation&TO=http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_syxyxb200506059.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-syxyxb.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%94%90%e5%ad%9d%e4%ba%91%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%88%98%e4%ba%ac%e8%af%9a%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_zgdxjx200906008.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-zgdxjx.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e6%9d%8e%e9%bb%8e%e6%98%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xdqyjy200620087.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xdqyjy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%82%85%e7%bb%b4%e5%88%a9%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%99%88%e9%9d%99%e9%9d%99%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_jykx200501016.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-jykx.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%90%b4%e5%bf%97%e5%ae%8f%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%8e%8b%e6%99%93%e6%96%87%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%90%95%e5%ae%97%e6%9e%a2%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%bc%a0%e7%88%b1%e5%86%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%a9%ac%e4%bb%95%e6%b5%b7%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_lnswzyxyxb201203031.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-lnswzyxyxb.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-lnswzyxyxb.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%94%98%e7%81%b5%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%bc%a0%e5%85%89%e8%bf%9c%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xnjtdxxb-sh200904015.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xnjtdxxb-sh.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%b5%b5%e9%94%90%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xaydxyxb200901047.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xaydxyxb.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%a2%81%e5%8a%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_zggdyxjy200702037.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-zggdyxjy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%90%b4%e5%bf%97%e5%ae%8f%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%a9%ac%e4%bb%95%e6%b5%b7%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_zgdljy201213050.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-zgdljy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%88%98%e6%98%a5%e7%a7%80%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_crjy200501037.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-crjy.aspx
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%8f%b6%e6%81%a9%e7%ba%a2%22+DBID%3aWF_QK
http://s.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%b5%b5%e6%96%87%e5%8d%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_xdjykx-gjyj200503015.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-xdjykx-gjyj.aspx
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_gdlkjy200505006.aspx
http://c.wanfangdata.com.cn/periodical-gdlkjy.aspx
http://d.wanfangdata.com.cn/Periodical_dzkjdxxb-shkx200201028.aspx

